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Tutkimuksen tausta | - agglomeraatiotutkimus

Agglomeraatiotutkimus tutkii kasautumisen hyotyja

* Vuorovaikutus = innovaatiot

* Laajemmat tyomarkkinat = erikoistuminen

* Erikoistuminen nostaa tuottavuutta (Becker & Murphy, 1992)

Geoffrey Westin mukaan (2017) luovuus, osaaminen ja korkea koulutus
kasvavat usein kertoimella 1,15

Suuri maara
osaavaa
tyovoimaa

Korkean
tuottavuuden
yrityksia

Vaativallekin
maulle sopiva
palvelutarjonta

...ja niin edelleen...



Tutkimuksen tausta Il - Jarvi-Suomen ongelma

Jarvi-Suomessa ei ole yhtakaan yksittaista Yksi tekija tyomarkkinoiden erillisyydelle:

suurkaupunkia, jossa olisi lukuisia yliopistoja, suuri

lahimarkkina ja suorat yhteydet Euroopan metropoleihin Tyomatkapendelointi joukkoliikenteella klo 8:ksi on
@ mahdotonta mm. nuolten osoittamilla yhteysvaleilla

e — (katkoviiva = aamuyhdekséaksi on vuoro)

* Kartalla nakyvat miljoona
ihmista
* ovat jakautuneena useisiin
erillisiin pisteisiin
* jolloin kussakin pisteessa
mahdollisuuksien rajat tulevat
nopeasti vastaan:
* Rajalliset
e tyomarkkinat
* rekrytointimarkkinat
* palvelutarjonta
* asiakaskunta
* uramahdollisuudet

>

Alempi tuottavuus kuin jos sama miljoona ihmista asuisi yhdessa kaupungissa

Kunnat asukasluvun
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Tutkimuksen tausta lll — tunnusluvut kunnittain

(2024) mukaan
> 700
> 2000
>4 000
> 8000
> 15 000
> 30 000

> 60 000

> 120 000

ere

Lahti

Ty6paikkojen lukuméara Tieteelliset ja tekniset asiantuntijat Informaatio- ja viestintaala. Ylemman Savo-Karjalan, Kainuun ja
kunnittain. kuten arkkitehdit, insindorit ja (n>50) korkeakoulututkinnon Keski-Suomen kuntakeskukset
lakimiehet. (n > 50) suorittaneita, (n > 500) seka rautateiden sijainnit
Kun katsomme, miten Huomaamme, etta rautatie Huomaamme, etta 89
tyopaikat, yhdistaa suurimman osan % alueen asukkaista
erikoistuneemmat alat ja kunnista, joihin tyopaikat ja > (896 000 hloa) asuu
korkeasti koulutetuin koulutetuin vaesto vahintaan radanvarsi-

vaesto sijoittuvat painottuvat kuntien sisalla

Kunnat asukasluvun



Tutkimuskysymys

Voidaanko Jarvi-Suomen
tyomarkkinasaarekkeiden
sirpaleisuudesta johtuvia haittoja

vahentaa

yhdistamalla tyomarkkina-alueita

Kunnat asukasluvun e oo . Kunnat rarl‘suuI:"]aasrlluvun
(2528 ke toisiinsa aluejunaverkoston avulla N it

Y > 2000 . . . . . . ) > 2000
g muodostaen laajempia toiminnallisia o > 4000

@ > . - ® > 8000

® > ?soggo kO konaISUUkS|a? \\, > 15 000
@ im0 ) >30000
") 560000 (;) > 60 000

€ > 120000 () >12000

-
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5o il ”L&aheisyys (engl. proximity) on seurausta
liikennejarjestelman tarjonnasta”
(Graham ym., 2000)



Toisin sanoin

Sattumalta osui silmiin Linkedinissa:

‘ Petr Hajduk - 1st Ad wes

Transport Data Expert at HSL
At the same time Finland is asking a very related question - What can be the
new source of growth for the economy? Well connect more (job) markets
together, then matching can improve. On top of that there is the extra power
In connecting separated areas. In area A people have low salaries and low
costs of living, in area B people have high salaries and high costs of living.And
then there is also the power of agglomeration. If you wanna learn some
specific language in class or practice some niche martial art, megacities (and

highly connected clusters of smaller cities) give you way more opportunities.
So it is not just a cost, it is a key to growth.

Kiitos Petr erinomaisesta diplomityoni aiheen kiteytyksesta!






Nakokulma 1: Erikoistumisen vaikutus yksikon tuottavuuteen

Becker ja Murphy (1992) lahestyvat tyomarkkinoiden
erikoistumisen vaikutusta tuottavuuteen tuotantofunktiolla, jossa
on muuttujina
* koulutustaso h
* tyontekijoiden maaranja
* jokainen tyontekija erikoistuu 1/n tehtavaan.
yYhnltY
Y =
(1+y)+y

Havainnollistus:

* Kaksiidenttista 100 tyontekijan yritysta

* fuusioituisivat yhdeksi 200 tyontekijan yritykseksi
* jajos erikoistumisen tuottavuusparametriolisiy =0, 1

- taman mallin mukaan tuottavuus kasvaisi 7,2 %.

N

Malli ei ole suoraan sellaisenaan
sovellettavissa kaupunkiolosuhteisiin,
mutta auttaa havainnollistamaan
integraation ja erikoistumisen etuja.




Nakokulma 2: Diamondin timanttiset havainnot

Rebecca Diamond on tutkinut kaupunkien voimakasta eriytymista
 korkeakoulututkinnon suorittaneet
 korkeakoulututkintoa suorittamattomat

Diamondin mukaan kaupungin tuottavuuteen vaikuttaa
* korkeasti ja matalasti koulutettujen maaran keskinainen suhde

Yaje = N K™

1
9H”

djt)

Seka korkeasti koulutettujen tuottavuus 9-” etta matalasti

p
Ngje = (9 L5, +

koulutettujen tuottavuus or it riippuvat kummankln ryhman
suuruudesta

fL( jts -t)exp(eﬁ
eLt:fL(Hjt: )exp( t)

Kumpikin ryhnma reagoi muutoksiin tietylla joustokertoimella.

Vastaava kaupunkien eriytyminen on vahvaa
Jarvi-Suomessa

Soisalo

Luku kuvaa korkeakoulutettujen osuutta*

tyollisista | (*estimaatti tilastokeskuksen aineistoista yhdistamalls)




Rakensin QGIS:iin yksinkertaisen karvalakkimallin,

jossa mukana olevissa pisteissa on
Tyopaikkamaara

Mediaanipalkka )

O
Tyollisten maara*, O
koulutusasteittain OO 830 O
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Matka-aikamatriisi o ® 90
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Liityntamatka OQ OC% OO O
Etaisyys joukko- ?O Ocp (9
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likenneasemalta ' O SO C O%O%O
Syotin joukkoliikenne-yhteyksia 6}
sellaisille yhteysvaleille, joilla }
pendelointiaamulla on mahdollista

Malli laskee todennakoisyyden, kuinka suuri osuus
pisteen r tyollisista valitsee tyopaikan pisteesta i

Tyé')paikl?’ 0 [palkka%‘ + ajan_arvo - ln(eVi'aufO + eVi,ioukkoliik)]
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Lisasin malliin tallaisen
hypoteettisen
aluejunaverkoston
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Huom.! Tamaéan kokeilun matka-ajat edustavat taysin hypoteettista tilannetta, jossa
kaikki kuvan radat on sédhkéistetty mahdollistaen tarvittaessa 140 km/h nopeuden,
Laitaatsalmen silta on olemassa ja kaikilla radoilla on tarpeeksi kohtauspaikkoja.



Nakokulma 3: Glaeserin malli yksilon tuottavuudesta tyopaikkojen maaran funktiona

Edward L. Glaeser, Harvardin yliopiston professori

Lahtokohta: Tyontekijan ja tyonantajan yhteensopivuus on
epavarma

Kun yksilo voi valita useammasta tyonantajasta,
yhteensopivuuden todennakoisyys kasvaa
- tyontekijan odotettu tuottavuus kasvaa

Jaetaan tarkastelu erikseen
e autollisiin tyollisiin (enemmisto) seka
e autottomiin tyollisiin (vahemmisto)

Aloitetaan autottomista
* Kuinka maaritella enimmaismatka-aika?

e Jarvi-Suomen huono joukkoliikenne tekee palvelun
tutkimukselle:

- Voimme aluksi katsoa, mihin joukkoliikenteelld pendelointi
aamuisin on ylipaansa mahdollista!

Glaeserin mallin yksinkertainen muoto =

Jh
[+

Vo + 1)

E(A(Y)) = 7

59 000
yritysta
YTJ:sta




Autottomat, Kuopio, hammasimplantit ja -

proteesit — tyopaiva alkaa kahdeksalta

Sijoitetaan Glaeserin kaavaan =

J1 /( 0
_|_
el TS T WA E(A(Y)) = J —1
& 5 Jo /
; ° (Jo+1
] ®
o g & ° & i L
Arvioitu tuottavuuden muutos nyt
.Sgcl)m‘m_'nnm.’n I’g{;m"{"ma"j + 2,0 %
Yritykset, joiden paatoimiala on Aluejunaverkoston myota
Hammasimplanttien ja —proteesien aamukahdeksaksi saavutettavien
valmistus ja joihin paasee saman toimialan yritysten maara Huom.! Talla kalvolla esilla oleva mallin
joukkoliikenteelld Kuopiosta noin on nyt 18 kpl. SRS SR GRS, CE) e
. ko. yritys voisi tydllistaé ulkopuolisen.
aamukahdeksaksi 13 kpl (Huom.! Téssé tarkastelussa ei ollut Todellisuudessahan néin ei valttdmatts ole.

aluejunaa Kuopio-Outokumpu-Joensuu.)




Autottomat, Pieksamaki - valokuvaus,
tyopaiva alkaa kahdeksalta

¥

Soisolo

iminginsalo

@

Yritykset, joiden paatoimiala liittyy
valokuvaukseen ja joihin paasee
joukkoliikenteella Pieksamaelta
aamukahdeksaksi:

7 kpl

Ong
y %}3

-
Aluejunaverkoston myota
aamukahdeksaksi saavutettavissa
olevien saman alan yritysten maara
on:
41 kpl

Sijoitetaan Glaeserin kaavaan =

]1/( 1)
E(A(Y))=] J1 —

1
Vo + 1)

Arvioitu tuottavuuden muutos nyt
+11,6%



Autolliset, tyomarkkina-alueen rajaus

* Vaihtoehto 1, konservatiivisempi lahestymistapa:
- matka-ajan raja pysyy samana kaikilla kulkumuodoilla, vrt. Marchettin vakio

* Vaihtoehto 2, etaisyyden vaimenemiskayran erottelu kulkumuodoittain

* Georgios Sarlas ja Kay W. Axhausen (ETH Zurich) ovat tutkineet etaisyyden
vaimenemiskayran (engl. distance decay curve) kayttaytymista
* Auton kohdalla etaisyyden vaimenemiskayra jyrkkenee nopeammin,

joukkoliikenteen kohdalla hitaammin
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FIGURE 1 Fitted distance decay functions for car (left) and public transport (right)

Keskiarvoinen yleistetty matkakustannus: auto 12,5 min, joukkoliikenne 64 min

Huomioita:

e Tutkimus tehty Sveitsissa, kayran raja-
arvoja ei voida sellaisenaan sijoittaa
Suomen tamanhetkiseen tarjontaan

* Yksiyleisen tason johtopaatos:
* Joukkoliikenteella (aluejunalla)
matkustaessa hyvaksytaan
pidempia matkoja




VE 1: Yritykset, joiden p
valokuvaukseen

Bofsal

Pieksamaelta autolla tunnin matka-ajan
sisalla on 10 taman toimialan yritysta.

Aluejunaverkosto: vain hyvin pienella osalla
pieksamakelaisia tunnin matka-aikaikkunan
sisaan tulee kuusi uutta yritysta, nyt 16 kpl

aatoimiala liittyy

‘ “ = O 25

: |
Jyviiskyla-Vaajakoski %
/

9

Talla pienella osalla tuottavuus
nousee 3,5 %

Valtaosalla tunnin matka-ajan
sisdan mahtuvien yritysten maara
ei kasva, koska liityntaaika
asemalle syo edun

Kuopio-Matkakeskus

Kuopio-Yliopisto/KYS/Savilahti

- Valtaosalla tuottavuus ei kasva
e At —> Talla tarkastelukulmalla
aluejunan hyoty on vahainen




VE 2 (vaimeniskayrat eroteltu): Lakiasiain- ja
asianajotoimistot, Savonlinna, tyopaiva klo 8/9

%Bog
%99 °
o

20°
OO‘

Lakiasiaintoimistot ja asianajotoimistot, Lakiasiaintoimisto ja

tunnin ajomatkan sisalla Savonlinnasta: asianajotoimistot, joihin paasee

12 kpl Savonlinnasta joukkoliikenteella klo
9:ksi (mutta ei klo 8:ksi) (Huom.
Mikkelin keskusta maastoutuu)
24 kpl (yht. 36)

Yritykset, joihin paasee aluejunan
myota joko autolla tunnissa tai
joukkoliikenteella 163 minuutin*
aikana: 112 kpl

Arvioitu tuottavuuden muutos nyt
+1,9 % jos huomioidaan klo 9:n yhteydet nykytilaan
+ 11,4 %, jos rajataan tiukasti vain klo 8:n tyopaikat




VE 2: Jyvaskylalainen henkilo etsii toita baareista,
kahviloista, kahvila-ravintoloista, pikaruokaravintoloista

Ja ruokakioskeista, tyopaiva paattyy klo 21.15

8
$

E%
9 e
o

Kyseisten toimialojen yritykset, jotka
ovat tunnin ajomatkan sisalla
Jyvaskylasta

35 kpl

$

o -0 ° +of

Kyseisten alojen yritykset, joista
paasee talla hetkella
joukkoliikenteella klo 21.15 jalkeen
Jyvaskylaan
122 kpl (yhteensa 157)
Arvioitu tuottavuuden muutos nyt
+0,3%

Kyseisten alojen yritykset, joista
paasee aluejunan myota viela 21.15
jalkeen joko autolla tunnissa tai
joukkoliikenteella 163 minuutin*®

aikana: 187 kpl




Nakokulma 4. Kyselyhaastattelut

yhteistotietojarjestelmassa
YTJ:ssé olevat yritykset

10 kilometrin sateella tassa
kyselyssa mainjtuista

Akateemisten teorioiden rinnalle on hyva axpoiehy
saada hieman kenttatutkimusta

Vastauksia:
* Yrityskyselyyn 63
e Sisaltavat muutaman
korkeakoulun johdon
seka yhdistyksen tai
saation
* Kuntakyselyyn 30

Toteutin Webropol-kyselyhaastattelut

* Joukolle kuvassa nakyvilla alueilla
toimivia yrityksia

* 12 erikunnan elinkeino-, tyollisyys- ja
sivistyspuolen edustajille

Vastauksia kuntakyselyyn
kaikista kunnista, yrityskyselyyn
11/12 kunnasta

Asukasluku 10 Tyopaikat 10
kilometrin sateella WX kilometrin sateella SN
- o .4 5 Siilinjarvi B . A R Siilinjarvi
nimetyista asemista nimetyista asemista
101000 Kuopio 48120 Kuopio
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Yrityskyselyyn vastanneissa olivat hyvin
edustettuina eri kokoluokat ja toimialat

Organisaation koko, vuotuinen liikevaihto
Vastaajien maara: 60

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28%

<100 000€

100 000 € -2 M€

2ME-T0ME

10 M€ - 50 M€

= 90 M€

Organisaation koko, kokopdiviisten tyontekijéiden maara
Vastaajien maara: 62

51-250

Miké on organisaationne paaasiallinen toimiala? (Toimialaluokitus TOL 2025)

Vastaajen maara: 63

A - Maatalous, metsatalous ja kalatalous

B - Kaivostoiminta ja louhinta

C - Teoliisuus

D - Sahko-, kaasu-, [ampod- ja jaahdytyspaivelut

E - Vesihuolto, viemari- ja jatevesihuolto, jatehuolto ja
muu ympariston puhtaanapito

F - Rakentaminen

G - Tukku- ja vahittaiskauppa

H - Kuljetus ja varastoini

| - Majoitus- ja ravitsemistoiminta

J - Kustannustoiminta, sisaliontuotanto ja -levitys

K - Televiestinta, ohjeimistojen suunnitielu ja valmistus
fietotekninen konsultointi ja tietopalvelutoiminta

L - Rahoitus- ja vakuutustoiminta

M - Kiinteistoalan toiminta

N - Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta

O - Hallinto- ja tukipalvelutoiminta

P - Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakoliinen
sosiaalivakuutus

Q - Koulutus

R - Sosiaali- ja terveyspalvelut

S - Taiteet, urheilu ja virkistys

T - Muu palvelutoiminta

U - Kotitalouksien toiminta tyonantajina ja kofitalouksien
eriyttamaton toiminta tavaroiden ja palvelujen
tuottamiseksi omaan kayitoon

V - Kansainvalisten organisaatioiden ja foimielinten
toiminta

- En osaa sanoa -

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28% 30%

30%

=\

Vahvoina erityisesti teollisuuden
jarakentamisen alat (~ 44 %)

10%

T
.

[ ...seka erilaiset

/ asiantuntija-alat (~ 28 %)

|




Kysely sisalsi kysymyksia mm. rekrytoinneista seka
mahdollisista pienen osaamisapajan aiheuttamista
pullonkauloista

Minkélainen on tilanne rekrytointimarkkinoilla organisaationne sijaintipaikkakunnalta katsoen?
Vastaajien maara: 59

Korkeakoulututkinnon suorittaneita tarvitsemiamme osaajia on
saatavilla

Ammatillisen tutkinnon suorittaneita tarvitsemiamme osaajia
on saatavilla

@ paljon enemman kuin tarvitsemme @ hieman enemman kuin tarvitsemme @ sopivasti
@ liian vahan suhteessa tarpeisiimme @ =zivan liian vahan suhteessa tarpeisiimme

Organisaatiomme erityisalaan tarkasti erikoistuneita osaajia
on saatavilla

Osa-aikaisesti tai kausittain tarvittavia lisatyontekijdita
(esimerkiksi opiskelijoita) on saatavilla

Onko organisaationne kohdannut seuraavia haasteita?
Vastagjien maara: 59

A) Paikallizen csaamisapajan (rekrytointimarkkinan) koko on 6% 44%,
rajoiftanut sopivien tyontekijoiden loyiamisia :

B) Paikallizen csaamisapajan pienuudesta johtuva sopivien

kasvua tai kehitysia.

C) Organisaatio on loytanyt sopivan rekrytoifavan, multa

lopulta organizaatio on menettanyt kyseisen tyéniekijan tai =

potentiaalisen tyontekijan muualle.

F) Liikenneyhteyksien puutteet (maantiet, joukkolikenne,

lentoyhieydet) ovat vaikeuttaneet toivomanne kohderyhman

paasya organizaation palveluiden pariin ja siten m
vaikuttanest kielteisesti asiakas-, kavija-, opiskelija- tai
jasenpohjanne kokoon.

[ ]=1 @ Ky13, kerran tai muutaman kerran @ Kylld, usaasti

Taman jalkeen kysyttiin
arviota, kuinka mahdollinen
aluejunaverkosto vaikuttaisi
heidan organisaatioonsa

Mikali Jyviskylan, Kuopion-Siilinjarven, Varkauden, Savonlinnan, Mikkelin ja Pieksamaen valille toteutettaisiin ylla ndkyvan kuvan kaltainen ja
tihedsti liikenndity aluejunaverkosto, miten koKisitte sen vaikuttavan seuraaviin osa-alueisiin teidén organisaationne osalta? Voitte hybdyntaa

kuvia 2-7.
Vastaajien maara: 60

A) Osaamisapajan (rekrytointimarkkinan) laajentuminen ja
sopivien tydntekijoiden loyiaminen

E) Osaamisapajan laajentumisen edesauttama organisaation
kaswvu ja kehitys

C) Tyopaikkojen [oytyminen lahialueilia myds rekrytoitavien
tydntekijoiden puolisoille ja siten tyontekijoiden
pitovoiman paraneminen

D) Laajempi palvelutarjonnan saavutetfavuus organisaation
sijaintipaikkakunnalia kasin ja siten tydntekijoiden
pitovoiman paraneminen

E) Liikenneyhteyksien paranemisesta aiheutuva tydntekijoiden
pifovoiman paraneminen

F} Liikenneyhieyksien paranemisen mahdollistama asiakas-,
kavija-, opiskelija- tai jasenpohjan kaswu

G) Saavutettavissa olevan ostovoiman laajentumisesta
seuraava kannustin korkeampaan eqikoistumiseen tuote- tai
palveluvalikoiman osalta

H) Tyonkekijoiden saatavuuden helpottumisesta johtuva
investointien todenn akdistyminen

I} Asiakaskunnan saavutettavuuden helpottumisesta johiuva
investointien todennakoistyminen

J) ¥hieistyon helpottuminen muiden Iahialueen
organisaatioiden tai yhieistyidkumppanien kanssa

18% 47%

47% 25%

@ heikentaisi tilannetta ® =i muwtosta nykytilaan @ parantaisi hieman filannetia

@ parantaisi huomattavasti filannefta

Kesklaryo

3,0




Kysyttiin myos numeroin vastattavia kysymyksia

Arvio Arvioiden Vastan- Kaikkien Kaikkien Arvoja Arvojen Arvojen

Mikali aluejunaverkoston tuomat mahdollisuudet auttaisivat kasvattamaan vaikutuksesta summa neiden S N N=06€ N=0¢ 1=0€’

organisaationne liikevaihtoa, kuinka suureksi arvioisitte seuraavat? Muistutus:
vastauksia ei tulla julkaisemaan ilman lupaanne siten, ettd organisaatiotanne
voisi tunnistaa.

liikevaihdon luku- neiden neiden vastannei- keskiarvo mediaani
muutokseen maara keskiarvo mediaani den lkm

Osaamisapaja 2> 20,7 M€ 35 592029 € 50000 € 22 941 864 € 275000 €
) ) lilkkevaihto
Summa euroimna, arvio
Asiakaskunta > 13,2 M€ 38 347 658 € 35500 € 24 550458 € 110 000 €
N . . liikevaihto
Osaamisapajan (rekryteintimarkkinan)
laajentumisen vaikutus vuctuisen E
likevaihdon kasvuun Yhteistyo > 10,7 € 39 275308 € 32000 € 24 447 375 € 100 000 €
. . . liilkevaihto
Asiakaskunnan laajentumisen
vaikutus vuosittaisen liikevaihdon E
kasvuun Arvio 44,7 M€ 39 1145359 € 250000€ 29 1540310 € 500 000 €
liikevaihdon

Muiden |2hialueen organisaatioiden ja

yhteistybkumppanien kanssa tehtdvin E kasvusta
yhteistydn helpottumisen vaikutus yhteensa

vuosittaisen liilkevaihdon kasvuun

6. Mikali aluejunaverkoston tuomat mahdollisuudet vauhdittaisivat —— Arvioiden Kaikkien Kaikkien :‘}WOJ'é: ﬁrvoif" ﬁ«rvol',en
organisaationne investointeja, kuinka suureksi arvioisitte seuraavat? el b LA CERLELD VEELE s S S
Muistutus: vastauksia ei tulla julkaisemaan ilman lupaanne siten, etta uusiin - - e il vastannei- | keskiarvo mediaani
organisaatiotanne voisi tunnistaa. investointeihin keskiarvo mediaani den lkm

Osaamisapaja 2> 6,7 M€ 34 196 853 € 17 500 € 19 352 263 € 100 000 €
uudet investoinnit

Summa eurcina, arvio

Asiakaskunta 2> 9,6 M€ 35 274 886 € 20000 € 19 506 368 € 100 000 €
Osaamisapajan (rekrytointimarkkinan) uudet investoinnit
laajentumisen edesauttamat uudet |:|
investoinnit Yhteisty6 > uudet 5,9 M€ 34 173574 € 10 000 € 19 310605 € 50000 €
Asiakaskunnan laajentumisen I:‘ investoinnit
edesauttamat uudet investoinnit
Muiden lahialueen organisaatioiden ja Arvio uusista 22,2ME€ 35 634729 € 90 000 € 25 888 620 € 150 000 €

yhteistydkumppanien kanssa tehtavan I:I investoinneista
yhteistydn helpottumisen hteensa
edesauttamat uudet investoinnit y




Tama tarjoaa nyt taloustieteilijoille pohdittavaa

Spekulaatiohetki: Mita tapahtuisi, jos kyselyhaastattelun vastaukset toteutuisivat?

1. Jos 29 yrityksen liikevaihto kasvaisi keskimaarin 2. Jos 25 yritysta investoisi keskimaarin 890 000 euron
1,5 M€:lla, yhteensa 44,7 M€ edesta, yhteensa 22,2 M€,

a) Kuinka suuri osuus tasta nakyisi yritysten a) Paljonko olisivat kerrannaisvaikutukset aluetalouteen?
voitoissa ja yhteisoverotuottoina seka b) Paljonko investoinnit kasvattavat yritysten tuottavuutta?
kulutuksen kautta arvonlisaveroina? c) Paljonko investoinnit voivat nakya uusina tyopaikkoina?

b) Kuinka suuri osuus heijastuisi sen sijaan uusiin d) Miten nama puolestaan heijastuisivat tuloverojen ja

rekrytointeihin, uusiin tyopaikkoihin seka tulo- kunnallisverojen kertymaan?
ja kunnallisverokertymaan?

c) Kuinka suuri osa on kysynnan
uudelleenjakautumista lahialueelta ja kuinka

Osaamis-  — Litkevaihto
aljon olisi uutta kasvua alueelle? : \
Pl apaja Asiagkas-
kunta yhteistyo- Investoinnit

Huomattava vaihtelu toimialoittain! /VerkOStOt ‘J\» Voitot
Aluejunaverkosto Tyollisyys

\ Verotulot J(ulutus




"Asiantuntijaosaamisen vahyyden vuoksi liiketoiminnan
kehitysta on jouduttu tekemaan osaajien saatavuuden
nakokulmasta eika itse liikketoiminnan kehittamisen
nakokulmasta.

Taman vuoksi liikketoimintamahdollisuuksia on jaanyt
toteuttamatta, vaikka muita tuotantotekijoita olisi

saatavilla.”

-yritys, joka arvioi tekevansa 1,1 miljoonan euron investoinnit, mikali
kyselyssa esitetyn kaltainen Jarvi-Suomen aluejunaverkosto toteutuisi




’Liikenneyhteyksien parantuminen Jarvi-Suomen
alueelle kohentaa merkittavasti yrityksemme
lilkketoimintaa. Lansi- ja Suomen puolelta yhteydet ovat
toimivampia. Ita-Suomen suunnan julkinen lilkkenne on
ollut hankala aikataulujen osalta.”

- Yritys, joka arvioi tekevansa 70 000 euron investoinnit, mikali
kyselysséa esitetyn kaltainen Jarvi-Suomen aluejunaverkosto toteutuisi




“Joroinen - Varkaus toimii yhtenédisena tydssakayntialueena. Pieksamaki -

Nakokulma 5: Tyottomyys Rantasalmi - Savonlinna suunnat ovat taysin pois pelistd kun yhteyksia ei ole.”

Esimerkki Autottomien tyottomien saavutettavissa Jos avataan aluejunaverkosto

Joroisista olevien kaikkien alojen tyopaikkojen - Tavoitettavissa olevien tyopaikkojen
summa on noin 8000. maara kasvaa

- linja-auto vain Varkauteen. = Mutta kuinka paljon?




“Joroinen - Varkaus toimii yhtenédisena tydssakayntialueena. Pieksamaki -

Nakokulma 5: Tyottomyys Rantasalmi - Savonlinna suunnat ovat tdysin pois pelistéd kun yhteyksié ei ole.”
Esimerkki Autottomien tyottomien saavutettavissa Jos avataan aluejunaverkosto
Joroisista olevien kaikkien alojen tyopaikkojen — Tavoitettavissa olevien tyopaikkojen
summa on noin 8000. maara kasvaa
- linja-auto vain Varkauteen. =  Mutta kuinka paljon?

Tunnin matka-ajan sisalle Joroisista
saadaan noin 23 000 tyopaikkaa.
->Todennakoisyys tyonhakijan ja
tyonantajan kohtaannolle kasvaa

(Sisaltaa oletuksen, etta skenaariossa seka
Rantasalmella ettd Hankasalmella on syo6ttoliikenne
rautatieasemalta kuntakeskustaan)




“Joroinen - Varkaus toimii yhtenédisena tydssakayntialueena. Pieksamaki -

Nakokulma 5: Tyottomyys Rantasalmi - Savonlinna suunnat ovat tdysin pois pelistéd kun yhteyksié ei ole.”
Esimerkki Autottomien tyottomien saavutettavissa Jos avataan aluejunaverkosto
Joroisista olevien kaikkien alojen tyopaikkojen — Tavoitettavissa olevien tyopaikkojen
summa on noin 8000. maara kasvaa
- linja-auto vain Varkauteen. =  Mutta kuinka paljon?

Tunnin matka-ajan sisalle Joroisista
saadaan noin 23 000 tyopaikkaa.
->Todennakoisyys tyonhakijan ja
tyonantajan kohtaannolle kasvaa

90 minuutin matka-ajan sisalle Joroisista

saadaan jo noin 60 000 tyopaikkaa.

* (Aikaikkuna ulottuu niukasti Jyvaskylan
ja Kuopion asemien valittomaan
laheisyyteen)

-> Todennakoisyys tyonhakijan ja

tyonantajan kohtaannolle kasvaa lisaa

(Sisaltaa oletuksen, etta skenaariossa seka
Rantasalmella ettd Hankasalmella on syottoliikenne
rautatieasemalta kuntakeskustaan)




Nakokulma 5: Tyottomyys

Miksi tama on merkittava osa-alue?

Valtiovarainministerion (2024/2026) mukaan yhden tyottoman
tyollistyminen tuo noin 26 200 euron suuruisen vahvistavan

vaikutuksen julkiselle taloudelle (Lshde: VM 2024 & V. J.:n tdydentéva
sédhkoépostivaihto VM:n virkamiehen kanssa 2.2.2026)

Vaikutuksista

* 60 % kohdistuu valtiolle
* 24 % vakuutusrahastolle
* 16 % kunnalle

Tama tarkoittaa, etta mikali
* aluejunaverkoston hyodyntaminen politiikkatoimenpiteena

(f]ﬁﬁ ,\W ( Lo (}?‘]/ mahdollistaisi tarkastelualueen tyottomista esimerkiksi yhden
g N e prosentin eli 207 henkildn tyollistymisen, vaikutusten
<\i/) \ 4 o suuruusluokat olisivat:
{ 1214 /)

Kuvassa nakyvissa pisteissa oli vuonna
2025 yhteensa 20 650 tyotonta.

* Yhteensa 5,4 M€ vahvistava vaikutus julkiselle taloudelle
* Valtiolle 3,2 M€

* Vakuutusrahasto(i)lle 1,3 M€

e Kunnille 0,9 M€

Tyomatkan enimmaispituus

viranomaisten vastauksissa:
”100 km”, 780 km”, ”50 km”, ”1 tunti”

Tyo- ja elinkeinoministerion asetus
tyossakayntialueista 1153/2009

Joroinen : Joroinen, Juva, Leppavirta, Pieksdmaki, Rantasalmi, Varkaus

Tyottomyysturvalaki 1290/2002, 2 a 78

Henkilolla on pateva syy kieltaytya hanelle tarjotusta tyosta, jos:

1) hanen paivittaisen tydmatkansa kesto ylittaisi kokoaikatyossa keskimaarin kolme tuntia;




”Kriteerina tydtarjouksissa on ollut ensisijaisesti 80km
yhdensuuntainen tydmatka. Tama on mahdollistanut tydtarjousten
tekemisen laajalta alueelta, mutta kdytannossa asiakkaan
autottomuus tai heikot liikenneyhteydet ovat rajoittaneet

tyotarjousten tekemista ylipaansa. Myos tydnhakuvelvoitetta on
naista syista aiemmin karsittu.

Aluejunaverkoston laajeneminen vaikuttaisi luultavasti niin, etta

tyotarjouksia olisi perusteltua tehda useammin XXXXXXX - XXXXXXX
- XXXXXXXX alueille ja tyonhakuvelvoitetta ei laskettaisi
tyémarkkinatilanteen vuoksi.”

- Vastaaja kuntasektorilta. Paikkakunnat on peitetty, koska vastaaja toivoi, ettei
organisaatiota voi tunnistaa vastauksista




”” Aluejunaverkosto olisi lottovoitto koko Pohjois-Savolle
Jja helpottaisi tyollistymista merkittavasti. Nyt
tyollistymista tapahtuu puolentoista, kahden tunnin
matka-ajan paahan asiantuntija ja eritysasiantuntija
tehtavissa, ns. suorittavan tyon osalta tunnin matka-
ajan paahan. Naissa lahes kaikissa tapauksissa kuljetaan
omalla autolla, ei julkisilla. Juna helpottaisi asiaa todella

paljon.”

- Elinkeinopaallikko kuntasektorilla




Voidaanko Jarvi-Suomen tyomarkkinasaarekkeiden sirpaleisuudesta johtuvia haittoja vahentaa yhdistamalla
tyomarkkina-alueita toisiinsa aluejunaverkoston avulla muodostaen laajempia toiminnallisia kokonaisuuksia?

Nakokulma 1

Nakokulma 2

Nakokulma 3

Nakokulma 4

Nakokulma 5

Erikoistumisen vaikutus
yksikon tuottavuuteen
(Becker & Murphy)

Diamondin timanttiset
havainnot, eriytyminen
koulutusasteittain

Glaeserin malli yksilon
tuottavuudesta

Kyselyhaastattelut
yrityksille ja kunnille

Tyottomyys

Huomioita, havaintoja, kysymyksia

Ei suoraan sovellu kaupunkien mallintamiseen, mutta havainnollistaa integraation ja erikoistumisen
hyotyja.

Tyollisten liikkumisen helpottuminen muuttaa korkeasti ja matalasti koulutettujen tyollisten maaria ja
suhdelukuja radanvarsipaikkakunnilla. Malli ei tunnista kohtaannon parantumisen hyotyja.

Suoraviivainen malli, tydpaikan vaikutusalueen rajan maaritteleminen luo diskurssia. Harvinaisemmilla
aloilla malli voi osoittaa tuottavuuden kasvuksi useamman prosentin arvoja, massa-aloille
maltillisempia arvoja. Autottomille tyollisille muutos on suurempi.

Haastatteluvastausten perusteella aluejunaverkosto lisaisi liikevaihtoa 44,7 M€ ja investointeja 22,7 M€.
Vastanneista 75 % arvioi sopivien tyontekijoiden loytamisen helpottuvan ja 82 % arvioi tyopaikan
loytamisen rekrytoitavan puolisolle helpottuvan ja siten tyontekijoiden pitovoiman parantuvan.
Kuntasektorilla vastaavat luvut olivat 86 % ja 93 %.

Autottomien tyottomien saavutettaviksi tulevien tyopaikkojen maara voi paikoin moninkertaistua ja
lisata kohtaannon todennakoisyytta. Auton omistavilla muutos on pienempi. Mikali aluejuna
mahdollistaisi tarkastelualueen tyottomista esimerkiksi yhden prosentin tyollistymisen, julkista taloutta
vahvistavat vaikutukset olisivat 5,4 M€. Vaikutuksista 60 % kohdistuu valtiolle, 16 % kunnalle.




Miksi monta nakokulmaa samanaikaisesti? Miten edesauttaa

suurtapahtumien syntymista?
Kuinka saada

rityksille kasvua? . .
ynty Siiloutuneessa Miten edesauttaa

Miten helpottaa \ yhteiskunnassamme / matkailuelinkeinon
i ' inteia? . D . .. kasvuedellytyksia?
yritysten investointeja? —™————— — Usein eri tydryhmat yty

Kuinka saada tyottomia —— cweivat ratkals.l.Jja Mink verran
paremmin tyollistettya? omiin ongelmiinsa

ostojunaliikennetta

Miten helpottaa / yhteiskunnan tulisi jarjestaa,
tyévoiman liikkkuvuutta? missa kylla ja missa ei?
Miten jarjestaa kuntien
Aluejunaverkosto voi yhteisten ammattikoulujen Taman jalkeen on hyva esittaa
vaikuttaa naihin kaikkiin sijainnit? kysymys: "Olisiko junaliikenne
kallis vai edullinen ratkaisu
Sen sijaan, etta aloitetaan teekkarille kyseisten a.sioid.en
”helpommasta” eli laskemalla mita SEENEEI BE Sl

junaliikenne maksaisi
Yritysten kasvulle

On tarkeaa Tyontekijoiden tuottavuuteen ... koska nama ovat
laskea, mita Tyopaikkojen luomiseen asioita, joita
ostojunaliikenne Tyottomyyden vahentamiseen yhteiskunta kipeasti
voi generoida Uusien elinkeinojen kasvulle tarvitsee

Yhteiskunnalle verotuloina




“EI pida tutkia sita, mita on helppoa mitata,
vaan sita, mita on tarkea saavuttaa”

- Kirjailija Alfie Kohnia siteerannut
Opetus- ja kulttuuriministerion erityisasiantuntija Venla Bernelius
Kuntaliiton jarjestamassa seminaarissa 7.4.2026




Kiitos!

Jos haluat tiedotteen
diplomityosta sen valmistuttua,
voit kirjoittaa sahkopostisi
oheisen QR-koodin taakse =2

Vaino Jalkanen
vaino.jalkanen@savonlinna.fi Kuvassa suuri joukko ihmisia
+358405458813 odottamassa 27.7.2026 paasya
Savonlinnassa kauppatorilta junaan
kohti Jyvaskylan keskussair...
...ei kun Parikkalaa... ©



mailto:vaino.jalkanen@savonlinna.fi
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